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Número de Acta: 
(si aplica) (Consecutivo anual) 

11 Fecha de reunión 
(dd/mm/aaaa) 

24/10/2025 

Comité, comisión o grupo 
de trabajo: 

Mesa Inter Local Manzanas del Cuidado de Bosa 

Citante: (Dependencia o cargo) Sistema Distrital del Cuidado 

Lugar de reunión: Plataforma de Teams 

Horario de la reunión: Inicio 9:44 a.m. Final 11:18 a.m. 

 

 

  

P
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: 

Nombre(s) y Apellido(s) Cargo Dependencia 

Ver listado de registro de asistencia 
anexo 

  

   

   

   

   

   

   

   

INVITADOS 

Nombre(s) y Apellido(s) Cargo Dependencia / Entidad 

   

   

   

   

   

   

AGENDA POR TRATAR 

1. Validación y verificación del quórum 

2. Aprobación del Orden del día 

3. Verificación de compromisos de la Mesa Inter Local del mes de agosto de 2025 

4. Balance/Novedades de implementación de servicios según las contingencias y alertas de las 
Entidades 

5. Varios: Programación próxima mesa inter local -2025 
 

 

 

 

Sesionar la XI Mesa Inter Local de las Manzanas del Cuidado de Bosa Objetivo reunión: 
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(10) DESARROLLO DE LA AGENDA 

 

 

1. 

La profesional encargada de la operación de la Manzana del Cuidado de Bosa Porvenir; Marcela 

Audor Segura y la profesional encargada de la operación de la Manzana del Cuidado de Bosa 

Campo Verde; Andrea Ríos Mora, dan la bienvenida a la Mesa Inter Local de Bosa del mes de 

octubre 2025. A continuación, se realizó la verificación de quorum de acuerdo con las delegaciones, 

contando con la presencia de Secretaría de Educación del Distrito, Secretaría Distrital de la Mujer, 

Secretaría Distrital de Desarrollo Económico, Secretaría Distrital de Salud, Secretaría Distrital de 

Integración Social, Instituto Distrital de Recreación y Deporte, Biblored, IDARTES, Jardín Botánico 

de Bogotá, IDPYBA, así como la asistencia de la delegación de Alcaldía Local de Bosa y la 

referente del equipamiento ancla de la manzana del cuidado de Bosa Campo Verde. Dentro de las 

novedades, se reporta que no asiste la delegación de Secretaría Distrital de Ambiente por cierre 

de contrato. 

2. Se realiza la lectura y aprobación del orden del día por parte de las delegaciones presentes en la 
instancia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. 

Se presenta a las delegaciones los compromisos correspondientes a la Mesa Inter local del mes de 
agosto: 

 

 

 

 

Se realizó la verificación del cumplimiento de los compromisos adquiridos. Adicionalmente desde 

SDDE se menciona que es importante que las piezas comunicativas se compartan oportunamente 

en los canales de difusión de la manzana del cuidado de Bosa Porvenir. Se relaciona además que 

se pide apoyo con el equipo de vigilancia del CDC para que se de a conocer a la ciudadanía el 

espacio en donde se realiza el taller de SDDE. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Con el propósito de hacer seguimiento al funcionamiento general de las Manzanas del Cuidado en 

la localidad de Bosa, se presenta el balance de los servicios prestados en las manzanas de Bosa 

Campo Verde y Bosa Porvenir, así como las intervenciones desarrolladas por las entidades 

participantes. 
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4. 

Secretaría Distrital de Educación: la delegada Sheyla Buenaños relaciona que, hasta la fecha se 

están prestando los servicios con total normalidad en las dos manzanas con las jornadas 

establecidas: las cuatro jornadas que están en Porvenir y las tres jornadas de Campo Verde. Hasta 

el momento no se han definido las fechas de clausuras y grados. Sin embargo, se proyecta que se 

llevarán a cabo entre la última semana de noviembre y la primera semana de diciembre. La delegada 

reporta que se realizaron los talleres socio ocupacionales en las dos manzanas, dando cumplimiento 

a la ficha técnica. La delegada manifiesta que para cierre de año no habrá contingencia contractual. 

En cuanto al servicio de refuerzo escolar, opera normalmente en Porvenir, en Campo Verde se realizó 

un sondeo y se confirma que no hay demanda para el servicio.  

 

SDMujer - Componente de formación: Jenny Cárdenas, formadora de la MC Bosa Porvenir 

relaciona que en los meses de noviembre y diciembre se implementará el curso del valor del cuidado. 

Adicional, indica que ya se iniciaron los cursos en alianza con el SENA, para Campo Verde se 

implementó el curso de manipulación de alimentos y el de primeros auxilios, para la MC Porvenir el 

curso de inglés y se realizará la convocatoria para adornos navideños. 

 

Para el servicio de orientación psico jurídica de Porvenir, Marcela Audor relaciona que no se 

presentaron novedades y la atención se hace vía agenda a menos que sea un caso prioritario. En 

cuanto a Campo Verde, la profesional encargada relaciona que la articulación se realiza con la Ruta 

de Atención a Mujeres de la Casa de Justicia. 

 

Secretaría de Desarrollo Económico: Lorena Calderón, reconoció que la participación ha 

incrementado significativamente en la MC Campo Verde, agradece el apoyo en la difusión del 

servicio. Para la MC Porvenir, reitera el apoyo con el equipo de vigilancia y la difusión en los canales 

de la manzana. 

 

Secretaría Distrital de Integración Social: Jhennyfer Camacho, frente a los servicios mencionó 

que; el arte de cuidarte está operando sin novedades en las dos manzanas, incrementando la 

participación, reportó que en Campo Verde se están atendiendo 75 niños y niñas de manera 

mensual, para finalizar octubre la dupla del arte de cuidar-te realizará una actividad especial. La 

delegada menciona que se estará exhibiendo una galería en las dos manzanas para visibilizar el 

servicio. Para jardines infantiles se dio a conocer que para Bosa Porvenir hay cupos para jardín, en 

tanto que para el Jardín Infantil Bosque de Sueños Campo Verde no hay cupos. Las personas 

interesadas pueden acercarse de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 2:00 p.m. y quedar en lista de 

espera. Con respecto al servicio de Centro Día, para Bosa Porvenir se están haciendo inscripciones, 

por otro lado, en la MC Bosa Campo Verde se reportó que el Centro Día estuvo clausurado del 7 al 

16 de octubre debido al acopio de material de reciclaje que se tenía destinado para la actividad de 

un bingo liderado por la Secretaría de Integración Social. En la unidad operativa funcionan dos 
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centros día, por tanto, la delegada pone en conocimiento que se tiene autonomía frente a la 

prestación de espacios y que se pueden facilitar dependiendo de la disponibilidad, la solicitud debe 

hacerse con la coordinadora de la casa de sabiduría Campo Verde. En cuanto a las inscripciones 

son permanentes, dado a la disponibilidad de cupos. 

 

La delegada indicó que, en el CDC Porvenir, se cuenta con una amplia oferta en alianza con el 

SENA, además informa que la piscina ya está en funcionamiento, las inscripciones se proyectan 

para la primera semana de noviembre. Desde el servicio de tiempo propio, para Bosa Porvenir; se 

oferta de manera regular en las dos modalidades, se indica que persiste la dificultad con las 

secadoras, se realizó una verificación del estado y se está a la espera de la directriz. en Bosa Campo 

Verde únicamente está en modalidad de lavandería comunitaria, las inscripciones se realizan del 27 

al 31 de octubre de 8:00 a.m. a 2:00 p.m. Se deja como alerta que el servicio de tiempo propio en 

modalidad zonas de descanso no se ha implementado en MC de Bosa Campo Verde en lo que lleva 

del año. 

Finalmente, para el servicio de Prevención de la Paternidad y la Maternidad Temprana en Bogotá, 

la delegada indicó que la profesional encargada de la MC Bosa Campo Verde realizó la articulación 

con la profesional del servicio y se agendó para implementar una vez al mes hasta diciembre de 

2025. 

 

Secretaría Distrital de Salud: Maribel Romero, saluda a la instancia y agradece el espacio. Da a 

conocer dos puntos importantes desde el sector salud. Da a conocer que el sector trabaja bajo 

vigencias y la vigencia finalizó el 30 de septiembre y la nueva vigencia inició el 01 de octubre, durante 

este espacio se ha hecho un proceso de apropiación de lineamientos, reorganización y conformación 

de equipos para iniciar las actividades. La profesional   recomienda que todas las articulaciones se 

hagan con Natalia Mesa quien es la delegada de la Subred Suroccidente, además solicita que se dé 

a conocer a Natalia si hay algún acercamiento desde el sector salud. 

En la misma línea Natalia Mesa, dio a conocer que en Campo Verde las acciones se acompañaron 

con RBC y el equipo de Escuchar para más Bienestar durante el mes de septiembre. En MC Bosa 

Porvenir, no se está prestando atención debido que está en proceso de contratación del talento 

humano. 

 

IDARTES: Luis Rubio de NIDOS, notificó que en el presente año el equipo de artistas fue más 

pequeño y por tanto no se pudo dar la cobertura como se realizó en el año anterior. El delegado 

proyecta que para el próximo año se pretende articular con los jardines infantiles para brindar 

atenciones de manera permanente. 

 

IDRD: el delegado de la escuela de la bici, indica que el servicio se viene prestando sin novedad y 

en los horarios establecidos en las dos manzanas de Bosa. En Campo Verde se ha realizado el taller 



 

 

 

GESTIÓN DOCUMENTAL 
Código: GD-FO-32 

Versión: 05 

ACTA DE REUNIÓN 
(Interna o Externa) 

Fecha de Emisión: 27/03/2025 

Página 2 de 10 

 
de mecánica de la bici y se invita si hay grupos conformados y desean tomar el curso se puede 

gestionar dicha actividad. En cuanto al servicio de actividad física, el delegado Santiago Rusinque 

menciona que no hay novedades en la prestación del servicio en las dos manzanas, da a conocer 

que el viernes 31 de octubre diciembre se realizarán actividades especiales en los servicios. 

 

Biblored: Valentina Ocampo asiste en reemplazo de la delegada Luz Ángela García menciona que 

en Campo Verde la participación ha sido baja, ante lo cual Andrea Ríos resalta que este dato 

corresponde a los meses de mayo y septiembre, ya que en agosto no se realizó acciones del espacio 

autónomo y para los meses de febrero, marzo, junio y julio se contó con muy buena participación. 

En la MC de Bosa Porvenir no se reportan novedades. En las dos manzanas se ha realizado 

articulaciones con arte de cuidarte y en la MC de Bosa Campo Verde se realizan acciones con Centro 

Día. 

 

SDA: No asiste delegación por finalización de contrato. 

 

Jardín Botánico de Bogotá: Desde el servicio de Agricultura Urbana, la delegada Mary Calderón 

para Bosa Campo Verde, relaciona que se ha realizado talleres y cursos de manera mensual. Sin 

embargo, por temas contractuales para octubre no se realizaron acciones. Jennifer Quimbayo 

delegada para la manzana del cuidado de Porvenir, acorde con lo mencionado indica que no se 

realizarán acciones en octubre. Manifiestan que su proceso contractual finaliza entre el 10 y 15 de 

noviembre. 

 

María Camila Monroy, referente del equipamiento ancla de la MC Campo Verde, resalta la buena 

articulación y el impacto de las manzanas en la comunidad. Indica que los espacios solicitados fueron 

autorizados. 

 

Finalmente, Viviana Mateus delegada de la Alcaldía Local de Bosa, da a conocer a la instancia que 

desde alcaldía se vine trabajando en tres metas: la primera dirigida a prevención de violencias contra 

las mujeres y prevención del feminicidio, la segunda en cuanto al fortalecimiento de derechos y 

autonomía económica y finalmente cuidado a cuidadoras. Para responder a las metas en mención 

se han realizado articulaciones específicamente con la meta de cuidado a cuidadoras, estrategia que 

se denomina tejiendo bienestar para las mujeres cuidadoras de Bosa. Se está llegando a colegios, 

salones comunales, lugares donde hay concentración de mujeres, realizando una sensibilización de 

las r (reconocer, redistribuir y reducir); a través de módulos o actividades de impacto de un solo día 

en las UPZ de Bosa. 
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5. Varios  

Se realiza la socialización de la programación de la última mesa interlocal para el año 2025, la cual 

se desarrollará de la siguiente manera:  

 • 19/12/2025 – 10:00 a.m. a 12:00 m. – Virtual 

La profesional encargada de la manzana del cuidado de Bosa Porvenir invita a participar en la 

celebración del quinto aniversario de la Manzana a realizarse el 05 de noviembre de 9:00 a.m. a 

12:00 m. 
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(11) COMPROMISOS DE LA AGENDA TRATADA 

DESCRIPCIÓN RESPONSABLE(S) FECHA 

1. Gestionar fechas de clausura y grados Sheyla Buen años- SED Octubre/2025 

2. Suministrar pieza comunicativa para 
inscripciones MC Campo Verde 

Jhennyfer Camacho- SED Octubre/2025 

3 Solicitud   de espacios mensualmente a 
equipamiento ancla 

Todas las entidades Vigencia 2025 

4. Envío oportuno de piezas comunicativas Todas las entidades Vigencia 2025 

5. Elaboración y envío de acta de la sesión Andrea Ríos Mora y Marcela Audor 30/10/2025 

6. Agendar reunión de articulación con Formación 
y Biblored. 

Andrea Ríos 27/10/2025 

    

 

FIRMAS RESPONSABLES 

 

Firma 

 

 

 

Firma 

 

 

Nombre(s) y Apellidos: Andrea 
Lorena Rios Mora 

Nombre(s) y Apellidos: 
Marcela Audor Segura 

Cargo: Contratista Dirección del Sistema de 
Cuidado 

Cargo: Contratista Dirección del Sistema de 
Cuidado 

 
Firma 

 

 
 

 
Firma 

Nombre(s) y Apellidos: 
Nelcy Orjuela Herrera 

Nombre(s) y Apellidos: 

Cargo: Contratista Dirección del Sistema de 
Cuidado 

Cargo: 

 
Anexos: 

1. Listado de Asistencia de Teams (1 folio) 
2. Presentación Mesa Interlocal de las MC Bosa (09 folios) 

 
Elaboró: Andrea Lorena Ríos Mora-Marcela Audor Segura; Contratistas; Dirección Sistema de 

Cuidado Revisó: Nelcy Orjuela Herrera; Contratista; Dirección Sistema de Cuidado. (V°B°) 

Aprobó: Carolina González Moreno; Contratista; Dirección Sistema de Cuidado (V°B°) 
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